
 

L’Internationale des services publics (ISP) est une fédération syndicale internationale représentant 20 millions de femmes et 
d’hommes qui travaillent dans les services publics de 150 pays à travers le monde. L’ISP défend les droits humains et la justice 
sociale et promeut l'accès universel à des services publics de qualité. L’ISP travaille avec les Nations Unies et en partenariat avec 
des organisations syndicales et de la société civile et d'autres organisations. 

 
 

À l’attention des affiliés de l’ISP / membres du CE / 
membres du WOC / contacts Égalité / ensemble du 
personnel de l’ISP 
 

Référence fichier: RP/SV/HR 
Contact: equality@world-psi.org  
 
Chères/Chers Collègues, 
 
La semaine dernière, l’Internationale des services publics (ISP) s’est associée à la célébration de l’IDAHOT 2016, la 
Journée internationale contre l’homophobie, la transphobie et la biphobie. Depuis longtemps, l’ISP et bon nombre de ses 
affiliés sont attachés à promouvoir et à défendre les droits des travailleurs LGBTI, et ont l’intention de continuer à le 
faire, aussi bien à l’intérieur du mouvement syndical qu’en coalition avec les organisations de la société civile à travers 
le monde. Certes, de grandes avancées ont été réalisées, mais nous devons rester vigilants à l’égard du sexisme, du 
racisme et de la xénophobie qui, malheureusement, vont souvent de pair. L’ISP plaide en faveur de la diversité et de 
l’inclusion, sur le lieu de travail et dans la société. 
 
Jusqu’au prochain Congrès de l’ISP, qui se tiendra en 2017, l’ISP tient à renforcer son réseau LGBTI et à nouer le 
dialogue avec ses affiliés pour préparer une réunion sur les questions LGBTI avant le Congrès. Nous proposons 
également de mettre au point un nouveau Guide sur les droits des travailleurs LGBTI, pour lequel nous aurons besoin 
de votre aide. À cette fin, un groupe de travail en ligne sera créé d’ici à fin juin 2016. L’ISP poursuivra en outre sa 
coopération avec l’Internationale de l’éducation sur les questions LGBTI. 
 
Veuillez transmettre AVANT LE 6 JUIN à l’adresse equality@world-psi.org les coordonnées du coordinateur 
LGBTI de votre syndicat, ainsi que les matériels que vous souhaitez partager sur la page LGBTI de l’ISP. 
Notez par ailleurs que la conférence Freedom at Work (liberté au travail) aura lieu pendant l’Europride 2016 à 
Amsterdam, les 4-5 août 2016. Il s’agit d’une conférence mondiale destinée à mobiliser les membres syndicaux, les 
personnels, les responsables et les alliés (potentiels) autour de l’égalité des travailleurs et travailleuses lesbiennes, 
gays, bisexuels, transgenres et intersexués (LGBTI). Cette conférence est organisée par Netwerk Roze FNV, un réseau 
composé de membres syndicaux qui œuvrent pour la diversité sexuelle et de genre au sein de FNV, la plus grande 
organisation syndicale néerlandaise. Les inscriptions sont désormais ouvertes ; n’oubliez pas de vous inscrire si vous 
souhaitez participer à la conférence ! Un nombre limité d’entrées gratuites sont réservées aux représentants des pays 
de l’hémisphère sud. En étudiant les demandes d’inscription, les organisateurs veilleront à respecter l’équilibre hommes-
femmes et la diversité sexuelle. Les demandes d’inscription pour les entrées gratuites doivent nous parvenir avant le 1er 
juin 2016. Pour de plus amples informations, consultez le site www.freedomatwork.nl/registration/ 
 
Si vous participez à la conférence, merci de nous en informer. N’hésitez pas à contacter Sandra Vermuyten 
(sandra.vermuyten@world-psi.org), responsable de campagnes pour l’ISP. 
 
Dans l’attente de votre réponse, 
En solidarité, 
 

 
 
Rosa PAVANELLI 
Secrétaire générale 

mailto:equality@world-psi.org
mailto:equality@world-psi.org
http://www.freedomatwork.nl/registration/
mailto:sandra.vermuyten@world-psi.org

