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Comité de Ambiente, Transicion Justa y Crisis Climatica
21 de octubre, 2022 - Lima, Peru
Conclusiones

e Concluir las representaciones del Comité hasta diciembre, conforme aprobo el
IAMREC, definiéndose que cada subregion tendra un/a titular y dos substitutos. Entre
esos tres, debera haber al menos una mujer y una persona joven

e El Comité Regional debera estar bien articulado con Comités Subregionales y
Nacionales, donde hay y estimular la organizacion del mismo donde no hay.

e Elenfoque de trabajo del Comité debera ser sindical, con prioridad para la cuestion de
la negociacion colectiva incluyendo temas ambientales. También se debera estimular
la adopcion de practicas ambientales adecuadas en el lugar de trabajo.

e El Comité debera articular alianzas con la sociedad civil, en particular grupos
ambientalistas, con la academia, universidades y gobiernos progresistas.

e El Comité debera tratar el tema ambiental incorporando claramente la perspectiva de
género y el enfoque adecuado a los/las jovenes.

¢ Tenemos muchos instrumentos de trabajo ambiental: el banco de buenas practicas, la
escuela sindical, las publicaciones, la caja de herramientas que esta siendo revisada.
Hay que dar continuidad y hasta mejorar eses instrumentos y aprovéchalos bien en el
trabajo de cada afiliada.

e En el Congreso Mundial de 2023 debemos organizar alguna reunién con Africa y otros
interesados, promoviendo una articulacion global en la ISP para el tema.

e Buenas experiencias, como la Frente Sindical por Accion Climatica, organizada en
Argentina, debera ser divulgada y reproducida en otros paises.

e Divulgar mas y trabajar para la implantacion del Acuerdo de Escazu.

e Unaspecto que debera ser mas desarrollado en la region es el debate sobre la atencion
de emergencia frente a desastres.

e Para la COP do Egipto en diciembre debemos divulgar el material /textos de ISP y de
la CSI.

e Plan Nacional de Cambio Climatico: hecho regularmente en los paises, debemos incidir
en los mismos buscando mostrar la verdadera situacion de cada pais en esos reportes.

e Eltema de las patentes de equipos de mitigacion de calentamiento global debera ser
mas investigado y difundido. Hay que luchar en contra esas patentes que encarecen
mucho en particular politicas de transicion energética.

e Si hay mas contribuciones a ese reporte, se debera enviar por escrito para ser

incorporada.
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Environment, Just Transition and Climate Crisis Committee
October 21, 2022- Lima, Peru
Conclusions

¢ Finalise the Committee's representations by December, as approved by the IAMREC,
defining that each sub-region will have one titular and two substitutes. Among these
three, there should be at least one woman and one young worker.

e The Regional Committee should be well articulated with Sub-Regional and National
Committees, where they exist, and encourage the organization of such committees
where they do not exist.

e The focus of the Committee's work should be trade union, with priority given to the
issue of collective bargaining including environmental issues. It should also encourage
the adoption of good environmental practices in the workplace.

e The Committee should build alliances with civil society, in particular environmental
groups, academia, universities, and progressive governments.

e The Committee should address the environment with a clear gender perspective and a
youth-friendly approach.

¢ We have many instruments for environmental work: a database of best practices, a
trade union school, publications, and a toolbox that is being updated. We need to
continue and improve these tools and make good use of them in the work of each
affiliate.

e At the 2023 World Congress we should organize a meeting with Africa and other
stakeholders, promoting a global articulation in PSI on the issue.

e Good experiences, such as the Trade Union Front for Climate Action, organized in
Argentina, should be disseminated and replicated in other countries.

¢ Disseminate more and work for the implementation of the Escazu Agreement.

e Oneaspect that needs to be further developed in the region is the debate on emergency
response to disasters.

e Forthe COP in Egypt in December we should disseminate PSI and CSI material/texts.

¢ National Climate Change Plan: updated regularly in the countries, we must influence
them to show the real situation of each country in these reports.

e The issue of patents on global warming mitigation equipment should be further
investigated and publicized. We must fight against these patents, which make energy
transition policies in particular very expensive.

e If there are further contributions to this report, they should be sent in writing to be
incorporated.
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Comité de l'environnement, de la transition juste et de la crise climatique
21 octobre 2022 - Lima, Pérou
Conclusions

e Finaliser les représentations du Comité jusqu'en décembre, telles qu'approuvées par
'IAMREC, en définissant que chaque sous-région aura un titulaire et deux substituts.
Parmi ces trois personnes, il devrait y avoir au moins une femme et un jeune.

e Lecomité régional doit étre bien articulé avec les comités sous-régionaux et nationaux,
lorsqu'ils existent, et encourager l'organisation de tels comités lorsqu'ils n'existent
pas.

e Le travail du comité devrait étre axé sur les syndicats, avec une priorité accordée a la
question des négociations collectives, y compris les questions environnementales. Elle
doit également encourager l'adoption de bonnes pratiques environnementales sur le
lieu de travail.

e Le Comité devrait nouer des alliances avec la société civile, en particulier les groupes
environnementaux, le monde académique, les universités et les gouvernements
progressistes.

e Le Comité devrait aborder l'environnement en tenant compte de la dimension de genre
et en adoptant une approche adaptée aux jeunes.

¢ Nous disposons de nombreux instruments pour le travail environnemental : la banque
de bonnes pratiques, l'école syndicale, les publications, la boite a outils qui est en
cours de révision. Nous devons poursuivre et méme améliorer ces outils et en faire bon
usage dans le travail de chaque affilié.

e Lors du Congres mondial de 2023, nous devrions organiser une réunion avec l'Afrique
et d'autres parties prenantes, afin de promouvoir une articulation mondiale de l'ISP
sur cette question.

e Les bonnes expériences, telles que le Front syndical pour l'action climatique, organisé
en Argentine, devraient étre diffusées et reproduites dans d'autres pays.

o Diffuser davantage et travailler a la mise en ceuvre de l'accord d'Escazu.

e Un aspect qui doit étre développé dans la région est le débat sur la réponse d'urgence
aux catastrophes.

e Pour la COP en Egypte en décembre, nous devrions diffuser le matériel/les textes de
l'ISP et de la CSI.

e Plan national sur le changement climatique : fait régulierement dans les pays, nous
devons les influencer pour montrer la situation réelle de chaque pays dans ces
rapports.

e La question des brevets sur les équipements d'atténuation du réchauffement
climatique devrait faire l'objet d'une enquéte plus approfondie et étre rendue publique.
Nous devons lutter contre ces brevets, qui rendent notamment trés coliteuses les
politiques de transition énergétique.

e S'ily a d'autres contributions a ce rapport, elles doivent étre envoyées par écrit pour
étre intégrées.
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Comité de Meio Ambiente, Transicao Justa e Crise Climatica
21 de Otubro, 2022 - Lima, Peru
Conclusoes

e Concluir as representacdes do Comité até dezembro, conforme aprovado pelo
IAMREC, definindo que cada sub-regiao tera um titular e dois substitutos. Entre estes
trés, deveria haver pelo menos uma mulher e um jovem.

e O Comité Regional deve ser bem articulado com os Comités Sub-Regionais e Nacionais,
onde eles existem, e incentivar a organizacao de tais comités onde eles nao existem.

e O foco do trabalho do Comité deve ser o sindicato, com prioridade para a questao da
negociacao coletiva, incluindo as questdes ambientais. Deve também incentivar a
adocao de boas praticas ambientais no local de trabalho.

e O Comité deve construir aliancas com a sociedade civil, em particular com grupos
ambientalistas, academias, universidades e governos progressistas.

e 0O Comité deve abordar o meio ambiente com uma clara perspectiva de género e uma
abordagem favoravel aos jovens.

e Temos muitos instrumentos para o trabalho ambiental: o banco de boas praticas, a
escola sindical, as publicagcbes, a caixa de ferramentas que estd sendo revisada.
Precisamos continuar e até mesmo melhorar essas ferramentas e fazer bom uso delas
no trabalho de cada afiliado.

¢ No Congresso Mundial de 2023 devemos organizar uma reuniao com a Africa e outras
partes interessadas, promovendo uma articulacao global em PSI sobre o tema.

e Boas experiéncias, como a Frente Sindical para A¢ao Climatica, organizada na
Argentina, devem ser divulgadas e replicadas em outros paises.

¢ Disseminar mais e trabalhar para a implementacao do Acordo Escazu.

e Um aspecto que precisa ser mais desenvolvido na regiao é o debate sobre a resposta
de emergéncia a desastres.

e Paraa COP no Egito em dezembro, devemos divulgar o material/texto PSI e CSI.

e Plano Nacional de Mudanca Climatica: feito regularmente nos paises, devemos
influencia-los para mostrar a situacao real de cada pais nestes relatorios.

e A questao das patentes de equipamentos de mitigacao do aquecimento global deve
ser investigada e divulgada mais a fundo. Devemos lutar contra essas patentes, que
tornam as politicas de transicao de energia, em particular, muito caras.

e Se houver outras contribuicoes para este relatério, elas deverao ser enviadas por
escrito para serem incorporadas.
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