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Mesa Redonda de Sindicatos y Trabajadores  
WUF11, Katowice, Polonia I 26-30 de junio de 2022  

 

Ciudades sostenibles y justas para todxs:  
Servicios públicos locales de calidad, empleos dignos y transición justa 

 

Jueves 30 de junio de 2022 
1.30-3.30pm CEST 

Mesa Redonda Sala 2  
 

 
 

Resumen  
Para que se cumplan los compromisos transformadores del ODS11 y de la Nueva Agenda Urbana (NAU) - y para que 
las ciudades y las comunidades locales sean sostenibles y justas – estas mismas deben basarse en principios de 
justicia social, económica y medioambiental.  La planificación urbana sostenible y las políticas urbanas inclusivas sólo 
pueden lograrse cuando se construyen de abajo hacia arriba, abarcando los intereses y la experiencia de lxs 
residentes y trabajadores cuyas vidas diarias dan forma al entorno urbano y son moldeadas por él. Estos objetivos se 
han vuelto aún más urgentes durante la pandemia de Covid-19, que ha afectado especialmente a la capacidad de las 
ciudades, pueblos y territorios rurales para prestar servicios vitales y aplicar las tan necesarias políticas públicas 
transformadoras.   
 
Las peores formas de urbanización se producen cuando las políticas son impuestas por intereses particulares 
externos, ya sean corporaciones globales o autoridades que no rinden cuentas. Las ciudades que necesitamos se 
sustentan en un desarrollo local inclusivo, en un acceso equitativo a los servicios públicos locales de calidad, en 
políticas que generan trabajo decente e inclusión socioeconómica, así como en formas de planificación urbana 
participativa enraizadas en las experiencias vividas por quienes dan vida a las ciudades.  Lxs trabajadores y los 
sindicatos son los artífices del desarrollo urbano progresivo y de la elaboración de políticas, y deben ser incluidxs 
desde el principio de cualquier proceso. Lxs trabajadores construyen ciudades, gestionan la administración pública 
local, prestan servicios públicos vitales a lxs residentes y dan vida a las comunidades y a las economías locales. 
 
Esta mesa redonda reunirá a trabajadores y representantes sindicales para poner de relieve cómo podemos 
implementar el ODS11 y la NAU en un entorno post-Covid-19. Se debatirán los retos y las oportunidades para 
superar la desigualdad territorial mediante la mejora del acceso equitativo a los servicios públicos locales, la 
planificación urbana sostenible y las medidas políticas transformadoras. Incorporará cuestiones clave relacionadas, 
como la igualdad de género, la diversidad y la formalización del empleo informal dirigida por lxs trabajadores. 
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Objetivos de la sesión  

• Compartir y registrar las experiencias de cómo lxs trabajadores y los sindicatos trabajan para hacer avanzar la 
NAU diariamente, en diálogo y asociación con las autoridades locales y la sociedad civil  

• Proporcionar oportunidades para ofrecer la experiencia y el poder de movilización de los sindicatos y lxs 
trabajadores para avanzar en una política urbana progresista, ampliar la colaboración existente y fortalecer y 
construir nuevas alianzas y asociaciones  

• Mostrar cómo vencer la desigualdad territorial potenciando el acceso equitativo a los servicios públicos locales, 
la planificación urbana sostenible y las políticas públicas transformadoras de GLR 

• Destacar la necesidad de enfoques democráticos y participativos para la planificación urbana sostenible, 
incluyendo la interrelación entre la justicia social, económica y medioambiental 

• Seguir creando un registro de buenas prácticas para compartirlas en los meses y años posteriores al WUF11 con 
vistas a la aplicación de la NAU 

 
Orden del día provisional 
 

13:30-
14:00 

Bienvenida; Visión general del papel de lxs 
trabajadores y los sindicatos en la aplicación de la 
NAU y la localización del ODS11 

● Daria Cibrario, ISP 
● James Bartholomeusz ITF 
● Linnea Wikström BWI 

14:00-
14:45 

Voces de trabajadores y sindicatos de las ciudades: 
perspectivas de los servicios públicos locales, el 
transporte público urbano y la construcción 

● Gerardo Juara, AGOEC Argentina 
● Huma Haq, ISP 
● Angie Mata, NTUC, Filipinas 
● Reaz Chuttoo, CMWEU, Mauricio 

14:45-
15:00 

Respuesta de expertos ● Edmundo De Werna Magalhaes, Profesor 
Asociado de Construcción, Inmobiliaria y 
Topografía en la LSBU y Vicepresidente de la 
Asamblea General de las Partes (GAP) de 
ONU-Hábitat  
● Shinichi Akiyama, Director Adjunto del 
Departamento de Políticas Sectoriales de la 
OIT 

15:00-
15:20 

Preguntas y respuestas y debate entre los 
participantes 

 

15:20-
15:30 

Observaciones finales David Boys, Secretario General Adjunto, ISP 

 
 
Preguntas orientativas para los debates 

• ¿Cómo han avanzado lxs trabajadores y los sindicatos en la NAU y en la localización del ODS 11? 

• ¿Cuáles son los retos que siguen afrontando y qué hay que hacer?  

• ¿Qué tipo de políticas pueden ayudarnos a construir ciudades sostenibles y justas para todxs? 

• ¿Qué papel juega el acceso equitativo a los servicios públicos de calidad en la superación de la desigualdad 
territorial? 

• ¿Por qué el empleo decente y la transición justa son fundamentales para la aplicación del ODS 11 y la Nueva 
Agenda Urbana? 

• ¿Qué tipo de procesos democráticos y participativos pueden ayudar a garantizar que las políticas urbanas actúen 
en interés de los residentes, lxs trabajadores y las partes interesadas de la comunidad local? 

• ¿Qué alianzas, diálogos y asociaciones progresistas deben establecerse o reforzarse para que tanto trabajadores 
como sindicatos estén capacitados y empoderados en los entornos urbanos? 
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Para más información:  
 

• Daria Cibrario - Internacional de Servicios Públicos (ISP): daria.cibrario@world-psi.org 

• James Bartholomeusz - Federación Internacional de Trabajadores del Transporte (ITF) 
Bartholomeusz_james@itf.org.uk   

• Linnea Wikström - Internacional de Trabajadores de la Construcción y la Madera (ICM) 
linnea.wikstrom@bwint.org 
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